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Evaluación de los compromisos para 2025 
 

Martes, 30 de diciembre de 2025 
   

 

 
 

1. Tierra de oportunidades 
 
Completar el desarrollo de la arquitectura institucional para la captación de inversiones, con la 
puesta en marcha de la Oficina Económica que dependerá directamente de la Presidencia y de 
la ventanilla única de suelo industrial, que se articulará mediante la transformación de Sogepsa 
en una entidad cien por cien pública.  
 

 CUMPLIDO 
 
La puesta en marcha de la Oficina Económica de la Presidencia ha permitido identificar en este 
primer año más de 60 proyectos, con una inversión potencial de 5.000 millones y 5.000 empleos 
estimados. Paralelamente, se ha avanzado en la creación de una ventanilla única de suelo 
industrial, cuyo diseño estará finalizado a principios de 2026.  
 
 
2. Vía fiscal asturiana 
 
Aplicación, ya en la próxima campaña de la renta, de las nuevas mejoras incluidas en la vía fiscal 
asturiana, como la deducción de hasta 2.000 euros para gastos vitales de las personas menores 
de 35 años. 
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 CUMPLIDO 
El modelo fiscal propio del Principado tiene impacto en las familias, la juventud y las clases 
medias y trabajadoras. En este sentido, ha permitido una rebaja fiscal de cerca de 90 millones a 
un total de 125.000 personas contribuyentes, una cifra que supera ampliamente las previsiones 
iniciales.  
 
3. Cultura sidrera 
 
Presentación en el primer trimestre y desarrollo, a lo largo de todo el ejercicio, de un programa 
plurianual de acciones de preservación y promoción de la cultura sidrera, con especial 
implicación de las consejerías de Presidencia, Medio Rural y Cultura. 
 

 CUMPLIDO 
 

El Principado ha diseñado un programa plurianual de acciones, que implica a los ámbitos 
institucional, cultural, productivo y social, e incluye 115 medidas vinculadas con la protección 
del patrimonio, el impuso al sector, la educación, la proyección turística y la comunicación.  
 
4. 40 años de turismo rural 
 
Coincidiendo con el 40 aniversario del lema Asturias, paraíso natural, se reforzará la inversión 
en turismo rural, con una dotación global de 1,7 millones. Esta suma incluye una partida 
específica de 600.000 euros para un programa de bonos de descuento en alojamientos de 
turismo rural, orientado a promover estancias en temporada media-baja.  
 

 CUMPLIDO 
 

El Ejecutivo ha reforzado la inversión en turismo rural, ha organizado una gran gala institucional 
para conmemorar el 40º aniversario del lema turístico y ha entregado premios honoríficos. 
Además, la puesta en marcha del programa de bonos de turismo rural, dotado con 600.000 
euros, ha permitido vender 4.000 bonos y ha generado un impacto económico de 1,1 millones 
en el medio rural. 
 
5. Innovación ante el desafío demográfico 
 
Creación del Centro de Innovación Territorial (CIT), un recurso pionero que ofrecerá 
acompañamiento técnico a proyectos innovadores que favorezcan la dinamización económica y 
social de los concejos en riesgo de despoblamiento. También se pondrán en marcha las ayudas 
Erasmus rural, ocho becas dotadas con 2.500 euros cada una para que los mejores expedientes 
de la Facultad de Formación del Profesorado realicen su estancia formativa en escuelas rurales.   
 

 CUMPLIDO 
 

La puesta en marcha del CIT, creado mediante un convenio con la Red Asturiana de Desarrollo 
Rural (Reader) permite contar con un recurso pionero para acompañar proyectos innovadores 
en concejos en riesgo de despoblamiento. Paralelamente, este año se han concedido las 
primeras becas del Erasmus rural, para que estudiante de Magisterio realicen prácticas en 
centros de Boal, San Martín de Oscos, Caso, Santa Eulalia de Oscos y Aller.  
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6. Una Administración al servicio de la ciudadanía 
 
Puesta en marcha de la plataforma MiPrincipado para mejorar la prestación de servicios y los 
tiempos de respuesta a la ciudadanía y las empresas. Esta herramienta favorecerá la 
identificación proactiva de potenciales beneficiarios de ayudas y servicios públicos. 
 

 CUMPLIDO 
 
MiPrincipado supone una transformación de la relación de la ciudadanía y las empresas con la 
Administración autonómica. Disponible en versión web y en aplicación móvil, integra por 
primera vez todos los servicios digitales del Principado y facilita una atención más proactiva. 
Además, incorpora canales específicos como MiPrincipado empresas y MiPrincipado justicia.  
 
7. Compromiso con la vivienda 
 
Puesta en marcha del programa Alquilámoste, diseñado para movilizar el parque privado de 
vivienda, en el que la Administración autonómica actuará como garante. Negociación del pacto 
social por una vivienda pública, accesible y asequible que implique a administraciones, 
sindicatos y empresariado. Licitación de 400 nuevas viviendas públicas. 
 

 CUMPLIDO 
 
El programa se puso en marcha en noviembre para movilizar vivienda privada vacía mediante 
una convocatoria pública, abierta y permanente, orientada a familias de clase trabajadora. 
Paralelamente, se ha avanzado en la negociación de un pacto social por una vivienda pública, 
accesible y asequible, y se han dado pasos en la licitación de 400 nuevos pisos públicos. 
 
8. Defensa de la memoria histórica 
 
Firma del convenio que posibilitará el estudio y la identificación de las personas cuyos restos se 
van exhumando en las fosas comunes. 
 

 CUMPLIDO 
 
El Principado ha avanzado en el estudio e identificación de las personas cuyos restos se exhuman 
en fosas comunes, garantizando rigor científico y solvencia técnica en los procesos. Las 
actuaciones que se desarrollan en El Franco y Grado refuerzan el compromiso con la verdad, la 
dignidad y la memoria democrática.  
 
9. Ayuda a la iniciativa empresarial 
 
Impulso del Fondo de Consolidación Empresarial, previsto en el acuerdo de concertación social, 
y sometimiento a la Comisión Nacional del Mercado de Valores (CNMV) para su evaluación. 
También se promoverá la Red de Innovación Empresarial, que se gestionará a través de Fade 
para facilitar la innovación de las pymes. 
 

 CUMPLIDO 



  

 

Presidencia del Principado de Asturias 

 

 

4 
 

 
El Fondo de Consolidación Empresarial se pondrá en marcha en 2026, con una dotación inicial 
de diez millones, y gestionado a través de la Sociedad Regional de Promoción. De forma paralela, 
el Principado y la Federación Asturiana de Empresarios han activado la Red Empresarial de 
Innovación, una iniciativa orientada a dinamizar la I+D+i en el tejido productivo.  
 
10. Acceso gratuito a la Universidad  
 
Acceso gratuito a la Universidad para alumnado de familias con pocos recursos a partir del curso 
2025-2026, incluida la posibilidad de que completen gratis toda la formación universitaria. 
Además, se mantendrá un curso más la congelación de tasas. 
 

 CUMPLIDO 
 
La gratuidad de la matrícula del primer curso universitario es ya una realidad, así como la 
congelación de tasas por sexto año consecutivo. Los efectos de esta medida se han dejado notar 
en un incremento del 10% en las matrículas de nuevo ingreso en los estudios de grado.  
 
11. Modernización sanitaria  
 
Entrada en vigor de la actualización del mapa sanitario, con más de 40 años, para adaptarlo a la 
nueva realidad de Asturias. 
 

 CUMPLIDO 
 
El mapa sanitario se ha actualizado después de 40 años. La medida se publicó en el Boletín Oficial 
del Principado (Bopa) el pasado 30 de julio y en diciembre se aprobaron los decretos de la nueva 
estructura de la Consejería de Salud y el Sespa.  
 
12. Más profesionales para mejorar la salud pública  
 
Creación de 90 plazas en el Servicio de Salud y aplicación del plan para puestos de difícil 
cobertura, en especial en la zona rural. 
 

 EN EJECUCIÓN 
 
Las 90 nuevas plazas del Sespa ya están creadas: 64 se encuentran ocupadas y el resto, en 
proceso de incorporación. Por otro lado, el Servicio de Salud sigue trabajando en la aplicación 
del plan para los puestos de difícil cobertura.  
 
13. Atención a la salud mental 
 
Negociación del pacto por la salud mental e incorporación de 54 profesionales de psiquiatría y 
psicología a la plantilla del Sespa: 40 para la red de salud mental y 14 para las unidades 
territoriales de promoción y prevención. 
 

 CUMPLIDO 
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El Pacto por la Salud Mental se firmó el 3 de julio y logró la adhesión de más de un centenar de 
entidades públicas y privadas. Además, se ha completado la incorporación de 54 nuevas plazas 
en el Sespa: 40 profesionales para la red asistencial y 14 para las unidades territoriales de 
promoción y prevención, todos ellos ya en sus puestos.  
 
14. Mejores equipamientos educativos 
 
Inauguración del instituto de La Corredoria, en Oviedo/Uviéu; continuación de las obras del 
Colegio Público de Nuevo Roces, en Gijón/Xixón; inicio de la segunda fase de la Escuela de Arte 
de Avilés, del Centro de Formación Profesional de La Grandiella, también en Avilés, y del colegio 
de educación especial de Montecerrao, en Oviedo/Uviéu. 
 

 CUMPLIDO 
 
En septiembre se inauguró el IES Margarita Salas de La Corredoria y continúan las obras del 
Colegio Público de Nuevo Roces, con el objetivo de que inicie su actividad en 2026. También han 
arrancado los otros tres grandes proyectos previstos: la segunda fase de la Escuela de Arte y del 
Centro de Formación Profesional de La Grandiella, ambos en Avilés, y del colegio de educación 
especial de Montecerrao, en Oviedo/Uviéu.  
 
15. Más profesionales para la educación pública 
 
251 nuevas plazas para atender la diversidad, desplegar el nuevo modelo de Formación 
Profesional, continuar la extensión de la red de Les Escuelines/As Escolías y reforzar la 
enseñanza de la lengua asturiana y del eonaviego. 
 

 CUMPLIDO 
 
El sistema se ha dotado de más de 251 nuevas plazas para atender la diversidad, desplegar el 
nuevo modelo de FP, extender la red de Les Escuelines/As Escolías y fortalecer la enseñanza del 
asturiano y del eonaviego. La ampliación progresiva de personal ha acompañado la apertura 
progresiva de los centros autonómicos de 0 a 3: ya hay 22 escuelas inauguradas con 74 técnicas 
de Educación Infantil contratadas.  
 
16. Apoyo a la nueva economía verde 
 
Lanzamiento de dos nuevas convocatorias del Fondo de Transición Justa para reducir el consumo 
energético y facilitar la transición del uso de combustibles fósiles a gases renovables en grandes 
empresas y pymes. 
 

 EN EJECUCIÓN 
 
Las ayudas, previstas inicialmente con cargo al Fondo de Transición Justa, han tenido que 
reorientarse a través del Instituto de Instituto para la Diversificación y Ahorro de la Energía 
(Idae). Está previsto movilizar más de 9,4 millones para las convocatorias, que facilitarán la 
eficiencia energética y acelerarán la transición hacia un modelo más sostenible.  
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17. Asturies ye agua 
 
Redacción del proyecto para convertir la antigua sede de El Águila Negra, en Colloto, en el 
edificio del Agua, donde se centralizarán las competencias de la Administración autonómica 
sobre este recurso. Además, están previstas más de un centenar de actuaciones en 56 concejos 
relacionadas con el saneamiento, el abastecimiento y la prevención de inundaciones. 
 

 CUMPLIDO 
 
El Principado está desarrollando más de un centenar de actuaciones en 56 concejos. La inversión 
acumulada en infraestructuras del agua desde 2019 se aproxima ya a los 144 millones. Además, 
se están elaborando los pliegos para la redacción del proyecto de transformación de la antigua 
sede de El Águila Negra, al tiempo que se tramitan actuaciones para la urbanización del entorno 
y la adecuación de espacios.  
 
18. Refuerzo de la prevención ante los incendios y catástrofes naturales 
 
Realización de un simulacro de emergencia, elaboración de un mapa de argayos en la red 
autonómica de carreteras y dotación de 40 nuevas plazas de bomberos hasta superar las 600 
personas en plantilla. 
 

 CUMPLIDO 
 
El presupuesto del Servicio de Emergencias (Sepa) ha aumentado cerca de un 10%, hasta superar 
los 48,4 millones. Este incremento ha facilitado la incorporación de 40 nuevos bomberos este 
año, hasta elevar la plantilla hasta un total de 603. A lo largo del año también se han realizado 
simulacros de emergencias para mejorar la coordinación y la comunicación con la ciudadanía.  
 
19. La hiperconectividad sostenible 
 
Ampliación de los servicios CONECTA, que incluirá la posibilidad de reservar taxis o pago de 
aparcamientos públicos. Aparte, continuará el desarrollo de la Estrategia de Conectividad Aérea, 
a la que se destinan cinco millones para la promoción de la comunidad y la ampliación de rutas. 
 

 CUMPLIDO 
 
El Aeropuerto de Asturias ha alcanzado por primera vez los dos millones de pasajeros en un año. 
La Estrategia de Conectividad Aérea ha permitido alcanzar los 30 destinos directos en nueve 
países, lo que supone haber duplicado el número de vuelos desde 2019. Paralelamente, 
CONECTA se ha consolidado como un modelo propio de movilidad sostenible de gran éxito.  
 
20. Respaldo a la cabaña ganadera 
 
Asturias se convertirá en la primera comunidad autónoma que sufraga la vacunación voluntaria 
de enfermedades de declaración obligatoria como medida preventiva para proteger la salud de 
las reses. 
 

 EN EJECUCIÓN 
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A lo largo del año se ha mantenido la vacunación voluntaria frente a la lengua azul y la 
enfermedad hemorrágica epizoótica (EHE). La detección en agosto del primer caso del serotipo 
3 de la lengua azul y las recientes sospechas de fiebre Q han obligado a reajustar la medida y 
adaptar la convocatoria a la evolución de la situación sanitaria.   
 
21. Negociación del Pacto por el Medio Rural 
 
Diseño de una hoja de ruta, con acciones y medidas concretas, y abierta a las organizaciones 
agrarias, los ayuntamientos, la Universidad y otros agentes sociales, para fomentar el 
protagonismo renovado del campo con políticas de progreso. 
 

 CUMPLIDO 
 
El Gobierno de Asturias ha avanzado en la negociación del pacto, una hoja de ruta compartida 
que incluye medidas concretas para reforzar el protagonismo del campo. El texto se encuentra 
ahora en la fase final de negociación y ya se ha convocado una reunión para su cierre definitivo.  
 
22. Celeridad con la dependencia y refuerzo del servicio de ayuda a domicilio 
 
Por un lado, se incorporarán 16 profesionales para agilizar las valoraciones de la dependencia, 
con el objetivo de que se resuelvan en un plazo legal de seis meses en toda Asturias. Por otra 
parte, se concederá un millón a las entidades locales con el fin de favorecer el servicio de ayuda 
a domicilio a personas no dependientes en el ámbito rural.  
 

 EN EJECUCIÓN 
 
Frente a las 16 nuevas incorporaciones previstas, se ha llegado a las 31. Además, se han 
consolidado cinco puestos temporales, que pasan a formar parte de la plantilla estructural. La 
puesta en marcha de una nueva herramienta de gestión ha permitido, en los últimos meses del 
año, avanzar en la reducción de la lista de espera. También se ha decidido reforzar el servicio de 
ayuda a domicilio para personas no dependientes en el medio rural.   
 
23. Pacto Social de los Cuidados 
 
Elaboración del documento que servirá de base para el pacto, que recogerá propuestas y 
soluciones orientadas a situar los cuidados en el centro de la vida y las políticas sociales. 
 

 CUMPLIDO 
 

El documento base ya está elaborado y define un sistema integrador, sostenible y con visión a 
medio y largo plazo. El texto se estructura en cinco ejes: reconocimiento de derechos, gestión 
eficiente de solicitudes, garantía de acceso a recursos, planificación territorial y calidad de los 
servicios.  
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24. Respaldo al deporte 
 
Las ayudas a las federaciones deportivas se elevan a un millón. A parte se destinarán 470.000 
euros al desarrollo de la marca ADN: Asturias, Deporte y Naturaleza. 
 

 CUMPLIDO 
 

Las ayudas a federaciones se han elevado a un millón, un incremento que se suma al millón 
dedicado a los clubes de alto nivel. El Principado consolida así un respaldo estable al deporte 
base y de competición, fortaleciendo su estructura y proyección.  
 
25. Asturias de cine 
 
El apoyo a la industria cinematográfica se eleva a 600.000 euros para aprovechar las 
oportunidades de desarrollo de esta actividad. 
 

 CUMPLIDO 
 

La dotación de ayudas se ha elevado a 600.000 euros y todas las convocatorias están publicadas 
y resueltas, lo que garantiza un apoyo efectivo a la creación audiovisual asturiana, al tiempo que 
se favorece su proyección exterior.  


