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Domingo, 10 de julio de 2022

El programa Investigo facilita la incorporacion
laboral de 47 jovenes a centros cientificos y
empresas innovadoras de Asturias

— Las personas beneficiarias, de perfil técnico y alta cualificacion,
suscribiran un contrato laboral de dos afios

— ElI CSIC, el Serida y varias compafiias privadas figuran entre las
entidades que recibirdn ayudas para incorporar personal

— El Sepepa ha destinado 2,84 millones a la primera convocatoria,
gue ampliara con 1.920.000 euros adicionales para llegar a las 90
contrataciones

El Servicio Publico de Empleo del Principado (Sepepa) facilitara la
contratacion de 47 jovenes desempleados en centros y entidades de
investigacion y empresas innovadoras de Asturias. El organismo publico
ha resuelto la primera convocatoria del Programa Investigo, una nueva
iniciativa financiada con fondos europeos para promover la inserciéon
laboral de personas de menos de 30 afios con perfiles técnicos y alta
cualificacion.

De acuerdo con la resolucién, que se publicara proximamente en el Boletin
Oficial del Principado (Bopa), todas las personas beneficiarias excepto dos
tendran un contrato laboral de 2 afios de duracion. El Sepepa ha destinado
al programa 2,84 millones y preparara una ampliacion del presupuesto con
1.920.000 euros adicionales, con el objetivo de alcanzar las 90
contrataciones.

El Centro Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), que incorporara
a 26 personas; el Servicio Regional de Investigacion y Desarrollo
Agroalimentario (Serida), que contratard a 5, y el Instituto de Medicina
Oncoldgica y Molecular de Asturias (Imoma), que sumara una, son tres de
las entidades que recibiran ayudas por la contratacion de jovenes. A estas
entidades se afiaden varias empresas privadas asentadas en Asturias.

Investigo se enmarca en el Plan Nacional de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, que en la palanca VI, denominada Nueva
economia de los cuidados y politicas de empleo, atiende el problema del
empleo joven y la necesidad de impulsar la insercion laboral de personas
mayores de 16 y menores de 30 afios.
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Este programa concreto tiene por finalidad la incorporacion al mercado de
trabajo de personas jovenes investigadoras, tecnélogas, personal técnico
y otros perfiles profesionales en 1+D+i, asi como personal de apoyo. Las
contrataciones se realizaran en organismos publicos de investigacion y
difusion del conocimiento, universidades publicas, centros tecnoldgicos,
parques cientificos y tecnoldgicos, entidades publicas sujetas a derecho
privado y organizaciones privadas sin animo de lucro como fundaciones,
junto con empresas que inviertan en investigacion e innovacion.

Las actividades objeto de las ayudas estan relacionadas con la sanidad,
la transicion ecolégica y la economia verde (energias renovables,
eficiencia energética, tratamiento de aguas y residuos e industria
agroalimentaria); la digitalizacién de servicios y la ingenieria de datos o
science data, asi como con proyectos de investigacion orientados a las
areas sociales, culturales, artisticas o de cualquier otro &mbito de estudio.

El objetivo ultimo del programa no es solo promover la empleabilidad de
jovenes con una elevada cualificacion, sino también conseguir que el
talento y la formacion de esas personas revierta a la sociedad.



